
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
MAGO S.A. od ponad 30 lat jest wiodącym, europejskim liderem i dostawcą wyposażenia dla 
branży retail i do magazynów. Kompleksowo wyposaża wszystkie rodzaje obiektów 
handlowych i usługowych, zapewniając ich montaż i serwisowanie. MAGO oferuje szerokie 
spektrum produktów – od regałów przez tradycyjne i samoobsługowe kasy po sklepy 
automatyczne i autonomiczne oparte o pełną bezobsługowość i rozwiązania robotyczne oraz 
zaawansowane systemy do sprawnego i efektywnego zarządzania asortymentem. 
Dostarczamy nasze rozwiązania do ponad  60 krajów na całym świecie. W skład grupy MAGO 
wchodzą dwie w pełni zautomatyzowane fabryki w Ruścu i Rawie Mazowieckiej  oraz oddziały 
w takich krajach jak: Francja, Włochy, Niemcy, Hiszpania i Ukraina. 
 

Specjalista ds. zakupów i kooperacji 
(m/k/n) 

Miejsce pracy: Rusiec, Nadarzyn k/Warszawy 
(20 min. od centrum Warszawy) 

 
• DO TWOICH ZADAŃ BĘDZIE NALEŻAŁO: 
 
• Tworzenie i składanie zapytań ofertowych, analiza ofert. 
• Tworzenie harmonogramów i potwierdzanie terminów dostaw surowców, 
towarów i półproduktów (współpraca z działem handlowym i planowania). 
• Monitorowanie zapotrzebowania oraz dostosowywanie zamówień do zmian planu 
produkcyjnego i sprzedaży  
• Składanie zamówień materiałowych i surowców niezbędnych do realizacji 
projektów handlowych. 
• Systematyczna analiza rynku i poszukiwanie nowych dostawców. 
• Wsparcie przy wdrażaniu nowych projektów w obszarze łańcucha dostaw. 
• Współpraca ze spółkami zagranicznymi firmy oraz innymi działami firmy, w 
zakresie niezbędnym do realizacji powierzanych zadań. 
• Prowadzenie procesów kooperacyjnych (outsourcing produkcji) – dobór 
technologii, dobór dostawców, negocjacje warunków technicznych i handlowych. 
• Weryfikacja możliwości technologicznych dostawców (np. obróbka blach, 
spawanie, lakierowanie, gięcie, wykrawanie). 
• Nadzór nad jakością i terminowością usług kooperacyjnych we współpracy z 
działem jakości i produkcji 
• Negocjowanie warunków handlowych i optymalizacja kosztów zakupów oraz 
usług kooperacyjnych. 
• Analiza kosztów wytwarzania i poszukiwanie alternatywnych rozwiązań 
technologicznych. 



DOŁĄCZ DO NAS, JEŚLI: 
  

• Posiadasz co najmniej 2-3 lata doświadczenia w obszarze zakupów, mile widziane 
w branży produkcyjnej lub w kooperacji. 
• Posiadasz praktyczną wiedzę z zakresu technologii wytwarzania (np. obróbka  
metali, spawanie, lakierowanie proszkowe, obróbka CNC) –  bardzo mile widziane. 
• Potrafisz czytać dokumentację techniczną (rysunek techniczny, specyfikacje 
materiałowe). 
• Komunikatywnie posługujesz się językiem angielskim, aby prowadzić rozmowy z 
klientami zagranicznymi. 
• Posiadasz doświadczenie w pracy z systemami ERP. 
• Biegle obsługujesz pakiet MS Office - Excel. 
• Łatwo komunikujesz się z innymi, posiadasz wysoką kulturę osobistą. 
• Wykazujesz samodzielność w działaniu, sumienność, zaangażowanie i dobrą 
organizację pracy własnej. 
 
 

PROPONUJEMY: 

 
• Stabilne warunki zatrudnienia (umowa o pracę), w firmie o ugruntowanej pozycji 
na rynku. 
• Pakiet szkoleń adaptacyjnych i wsparcie w pierwszych miesiącach pracy. 
• Elastyczne godziny rozpoczęcia pracy. 
• Niezbędne narzędzia pracy. 
• Pakiet benefitów pracowniczych (karty sportowe MultiSport, świadczenia 
świąteczne, paczki dla dzieci, dofinansowanie do wypoczynku, zapomogi losowe). 
• Program opieki medycznej oraz możliwość dodatkowego ubezpieczenia na życie 
dla pracownika i członków rodziny. 
• Program poleceń pracowniczych - możliwość uzyskania dodatkowej gotówki za 
każde polecenie. 
• Ciekawą pracę w dynamicznie rozwijającej się polskiej firmie o międzynarodowym 
zasięgu, w doświadczonym zespole specjalistów i ekspertów. 

 
 

INFORMUJEMY, ŻE SKONTAKTUJEMY SIĘ  Z WYBRANYMI KANDYDATAMI 
 

W CV prosimy o zamieszczenie następującej klauzuli: „ Oświadczam, że przekazuję moje 
dane dobrowolnie mając świadomość, że w każdej chwili przysługuje mi prawo wglądu 
do moich danych oraz ich poprawiania lub usunięcia. Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dn. 29.08.97 o Ochronie danych 
Osobowych Dz. U. nr 133 poz. 883 z póżn.zm. 

 

 
 

 
 


